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Temat: Ubezpieczenia społeczne. 

 
Ubezpieczenia społeczne to obowiązkowe wpłaty do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych. 
Płaci je każdy pracujący w ramach umowy o pracę i zależą od wysokości pensji. 

ZUS- Zakład Ubezpieczeń Społecznych- to instytucja nadzorująca zbieranie  
i przekazywanie składek społecznych. Dokonuje ona również wypłat emerytur, rent i innych 
świadczeń społecznych. 

 
Rozpoczynając pracę, pracownik zostaje zgłoszony do ZUS-u, gdzie zakładane jest dla 

niego indywidualne konto. Co miesiąc pracodawca wpłaca na to konto składki. 
I tak, po kolei omówimy rodzaje składek. 

 
     1)  Składka emerytalna- czyli odkładanie pieniędzy na emeryturę.  
Na emeryturę można przejść, jeśli osiągnie się odpowiedni wiek.  
Kobiety- po ukończeniu 60 lat, mężczyźni- po 65.  
ZUS oblicza wtedy wysokość emerytury. Kto chce może dalej pracować, kto nie czuje się 
już na siłach-może iść na emeryturę. 
 

2) Składka rentowa.- odkładanie na rentę. 
Renta- to czasowa lub stała niezdolność do pracy. Na rentę można iść bez względu 
na wiek, jeśli stan zdrowia nie pozwala pracować (np.. wypadek, długa choroba, 
niepełnosprawność). 
Renta może być stała lub czasowa. Decyduje komisja lekarska, na podstawie 
dokumentów i zaświadczeń lekarskich. 
 

3) Składka zdrowotna. 
Pozwala na bezpłatne korzystanie z opieki medycznej. Jesteś chory, idziesz do 
przychodni i nie płacisz za wizytę u lekarza. Jesteś chory, ale nie płacisz składek do 
ZUS-u- musisz za wizytę zapłacić ( za szpital, leki bez zniżki) 
 

4) Składka chorobowa. 
Jeśli chorujesz i nie pracujesz, twój pracodawca odliczy ci to z twojej pensji. Czyli 
zarobisz mniej. Po zgłoszeniu tego do ZUS, dostaniesz zasiłek chorobowy czyli 
część pensji za te dni, kiedy nie pracowałeś. Wysokość zasiłku zależy od rodzaju 
choroby. 

5) Składka wypadkowa- odszkodowanie w przypadku wypadku przy pracy i choroby 
zawodowej. 

 
Te 5 składek wpłacanych na indywidualne konto w ZUS- mają zabezpieczyć przyszłość 

pracującej osoby. 
 

Zadanie domowe. 
Przeczytaj, zapamiętaj! To przyda ci się w przyszłości, gdy zaczniesz pracować. 
Pamiętaj, to pracodawca wpłaca twoje składki, jeśli tego nie zrobi, tracisz ty. 
Pracując nielegalnie („na czarno”, bez podpisanej umowy)nie płacisz składek, a w razie 



choroby,wypadku- płacisz za lekarza, szpital, leki. 
 


